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ОП.07 Основы экономики 
по специальности 

13.02.01 Тепловые электрические станции 
1. Паспорт рабочей программы учебной дисциплины 
1.1.Область применения рабочей программы дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности СПО 13.02.01 Тепловые электрические станции (базовой 
подготовки).  

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: общепрофессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
уметь: 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию; 
- определять организационно-правовые формы организаций; 
- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 
организации; 
- оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, 
заработной платы, простоев; 
- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 
подразделения (организации). 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 
знать: 

- действующие законодательные и иные нормативные правовые акты, 
регулирующие производственно-хозяйственную деятельность; 

- основные технико-экономические показатели деятельности 
организации; 

- методики расчета основных технико-экономических показателей 
деятельности организации; 

- методы управления основными и оборотными средствами и оценки 
эффективности их использования; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты 
труда в современных условиях; 

- основные принципы построения экономической системы организации; 
- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы 

делового общения; 
- основы организации работы коллектива исполнителей; 
- основы планирования, финансирования и кредитования организации; 
- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 
- общую производственную и организационную структуру организации; 



- современное состояние и перспективы развития отрасли, организацию 
хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, 
показатели их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, основные энерго- и 
материалосберегающие технологии; 

- формы организации и оплаты труда. 
1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины по 

учебному плану: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 123 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 82 часа,  
в том числе практических занятий – 20 часов. 

самостоятельной работы обучающегося– 41 час. 
2. Структура учебной дисциплины: 

Раздел 1. Сущность предприятия как основного звена экономики отраслей. 
Тема 1. Особенность работы организации в условиях рынка. 
Организационно-правовые формы организаций  
Раздел 2 Основы организации производства  
Тема 2.1 Основы организации производственного и технологического 
процесса. 
Раздел 3 Производственные и трудовые ресурсы организации 
Тема 3.1 Основные фонды предприятия 
Тема 3.2 Оборотный капитал 
Тема 3.3 Трудовые ресурсы организации (предприятия) 
Раздел 4 Финансовые ресурсы предприятия 
Тема 4.1 Доходы и расходы предприятия 
Тема 4.2 Механизм ценообразования на предприятии 
Тема 4.3 Прибыль и рентабельность 
Раздел 5 Капитальные вложения и их эффективность 
Тема 5.1 Инвестиционная политика предприятия 
Раздел 6 Основные технико-экономические показатели деятельности 
организации 
Тема 6.1 Основные технико-экономические показатели организации 
Раздел 7 Особенности менеджмента и маркетинга в области 
профессиональной деятельности 
Тема 7.1 Основы менеджмента и маркетинга 
Раздел 8. Основы финансовой грамотности. 
Тема 8.1 Личное финансовое планирование.  
Тема 8.2 Депозит. 
Тема 8.3 Кредит. 
Тема 8.4 Расчетно-кассовые операции. 
Тема 8.5 Страхование.  
Тема 8.6 Инвестиции. 
Тема 8.7 Пенсии. 
Тема 8.8 Налоги. 



Тема 8.9 Защита от мошеннических действий на финансовом рынке. 
Тема 8.10 Создание собственного бизнеса. 

3. Форма промежуточной аттестации – экзамен. 
      В рабочей программе указаны требования к минимальному материально-
техническому обеспечению, перечень рекомендуемых учебных изданий, 
Интернет-ресурсов, дополнительной литературы, а также формы и методы 
контроля и оценки результатов обучения. 
 


